Komm mit uns nach
ganz oben!

Wir suchen:

-

Auszubildende als Kaufmann im Grof3- und AuRenhandel

Unsere Kernaufgaben sind Reparaturen von Hubarbeitsbiihnen und der Handel mit Ersatzteilen.

Was erwarten dich fiur Aufgaben bei dieser Erforderliche Schulbildung:
Ausbildung?
» Angebote einholen und bearbeiten » Mittlerer Schulabschluss (bevorzugt)
» Bestellungen und Rechnungen schreiben
» Waren verpacken und versenden Berufsschule:
» Kommissionieren (Waren zusammenstellen)
» Waren ein- und auslagern » Eggenfelden (Blockunterricht)
» Warenausgabe
> Kundenauftrage und Reklamationen bearbeiten Dauer der Ausbildung:
Welche Starken und Interessen solltest du fir diese > 3 Jahre (Verklirzung méglich)
Ausbildung mitbringen?
> Interesse an wirtschaftlichen Prozessen Mdgliche WeiterbildungsmalRnahmen
» Kaufmannisches Denken nach der Ausbildung:
» EDV-Kenntnisse (insbesondere Word und Excel)
» Teamfahigkeit » Fachkaufmann/-frau
> Kontaktfreudigkeit > Handelsfachwirt/in
» Verantwortungsbewusstsein > Betriebswirt/in
» Etc.
Was kann dir die Lift-Manager GmbH bieten?
» Ein gutes Betriebsklima
» Nette Kollegen
» Eine 5-Tage Woche
> Ubernahme nach der Ausbildung
» Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben

Bewirb dich jetzt und werde Teil eines tollen Teams!

Lift-Manager GmbH Bewerbungen am besten per Mail an Herrn Konrad Huber

Mahlenweg 1 hk@lift-manager.de
84323 Massing-Oberdietfurt
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