
 
Service-Techniker für Arbeitsbühnen (m/w/d) 

 
Wir sind ein expandierendes, mittelständisches Serviceunternehmen für Hubarbeitsbühnen.  
Die Lift-Manager GmbH gehört zur Rothlehner-Firmengruppe und ist in Deutschland mit 85 
Mitarbeitern führend im Bereich Hubarbeitsbühnen-Service.  
Deutschlandweit betreuen wir unsere Kunden in 9 Werkstatt-Niederlassungen sowie mobilen 
Service vor Ort, im Ersatzteilwesen, mit Schulungen, und vielem mehr. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 
 

Arbeitsbühnen-Servicemonteur (m/w/d)  
für den Großraum Berlin 

 
Ihr Profil: 
 

- Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker, Elektriker, Mechaniker,  
Land- und Baumaschinenmechatroniker, Landmaschinenmechaniker,  
Kfz.-Mechaniker, Industriemechaniker, oder Schlosser 

- Erfahrung im Umgang mit Hubarbeitsbühnen, Baumaschinen, Nutzfahrzeugen oder 
Gabelstaplern ist von Vorteil. 

- Führerschein der Klasse B ist nötig, Führerschein BE oder Lkw-Führerschein ist von 
Vorteil. 

- Englische Sprachkenntnisse sind vorteilhaft 
- Grundlegende PC-Kenntnisse 
- Kunden- und Dienstleistungsorientierung, sowie Teamfähigkeit und Belastbarkeit  

 
Ihre Aufgaben: 

Sie betreuen unsere Kunden vor Ort bei Störungen, Reparaturen, Wartungen und 
Sicherheitsprüfungen an mobilen Hubarbeitsbühnen verschiedener Marken und Modelle. 
Mechanische, elektrische und hydraulische Instandsetzungen, Wartungsarbeiten und 
Sicherheitsprüfungen gehören zu Ihren Aufgaben. 
 

Das Zentrum Ihres Einsatzgebiets ist der Großraum Berlin und das umliegende 
Brandenburg. Für Ihre Einsätze steht ein voll-ausgestattetes Service-Fahrzeug zur 
Verfügung.  
Die Stelle bringt außerdem ein Mindestmaß an Bürotätigkeit mit sich, Bürotätigkeiten können 
aus dem Homeoffice erledigt werden.  
 
Der Standort wird unserer Hauptniederlassung in 02906 Jänkendorf unterstellt sein.  
Dort befindet sich eines der Zentrallager und eine der Hauptwerkstätten. Ihre Einsätze 
werden von dieser zentralen Niederlassung aus disponiert. Erfahrene Kollegen unterstützen 
Sie während der Einarbeitungs-Phase. 
 
Selbstständiges Arbeiten, Flexibilität in der Arbeitszeit sowie täglich neue technische 
Herausforderungen erwarten Sie.  
 
 



wir bieten:   
 

- eine ausführliche Einarbeitungszeit für Branche-Neueinsteiger  
- Ein voll ausgestattetes Servicefahrzeug mit vielen modernen Extras und die nötige 

Büro- und Kommunikationsausstattung  
- keine Samstagsarbeit, und keine Notdienstverpflichtung 
- ein Team von erfahrenen Ansprechpartnern im Innendienst zur Unterstützung 
- regelmäßige Weiterbildungen und Qualifizierungen (z.B. BE oder LKW Führerschein) 
- ergebnisabhängige Bonuszahlung zwei mal jährlich 
- bestes Betriebsklima und verschiedene Extras  

 
Haben wir Sie neugierig gemacht?  
Lernen Sie unser Unternehmen im Video kennen! 
 
https://www.youtube.com/watch?v=hoZakd6TO18       
 
 
 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagenichten Sie bitte an: 
 
Lift-Manager GmbH 
Herr Roland Jäkel 
Schulstraße 20 
02906 Jänkendorf  
Tel.: 03588 2546-0 
Fax: 03588 2546-25 
info@lift-manager.de 
 


